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EBA: Nakdalapaikkoja ja verkostoitumista Eurooppaan

» European Board of Anaesthesio-
logy, allekirjoittaneen vapaana suo-
mennoksena "Eurooppalainen anes-
tesianeuvosto”, on UEMSin, eli niin
sanotun "EU:n laakariliiton”, alainen
erikoisalamme asioita ajava konklaa-
vi. Sen rooli on useassa EU-maassa,
muun muassa Ita- ja Etela-Euroo-
pan alueella, varsin merkittava. Sen
tekemia suosituksia ja lausuntoja
painotetaan erikoisalaamme liittyvia
periaatteita linjattaessa korkeam-
mallakin tasolla, joista esimerkkeina
voisi nostaa vaikkapa erikoistumisajan
keston ja suorituspaikat. EBA tekee
l&heista yhteistyota Euroopan aneste-
sia- ja tehohoitoyhdistyksen, ESAICin,
kanssa. Vaikka kyseessa ovat kaksi eri
instanssia, ovat ne toisiinsa vahvasti
linkittyneet samoine tavoitteineen, joi-
hin molemmat omalla toiminnallaan ja
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omassa vaikutusymparistossaan pyr-
kivat. Suomessa EBAN sekd ESAICin
nakyvyys on selvasti vahaisempéaa.
Taman oletan johtuvan aktiivisesta
skandinaavisesta yhdistyksestdamme
SSAl:sta, johon varsin usein ensimmai-
sené tukeudutaan, jos kaivataan omaa
kansallista yhdistystdamme laajempaa
spektria.
EBAnN alaisuudessa on kolme
pienempaa komiteaa, joihin ovat
vapaaehtoisesti valikoituneet kuhunkin
teemaan vetoa tuntevat EBAN jasenet:
= Education and Professional
Development, EPD

= Workforce, welfare and working,
WWW

= Patient safety and Quality of Care, PS

[tse olen toiminut EPD:ss4, jossa olen
saanut mahdollisuuden osallistua

erikoistumiskoulutussuositusten paivit-
tdmiseen ja osaamisperusteisen kou-
lutuksen ohjeiden tekemiseen. WWW
taas tekee sinnikkaasti t6ita anestesia-
ladkareiden tyoolojen parantamiseksi,
silld ylipitkat tyévuorot, valvominen ja
valtava tyokuormitus seka niitd herkas-
ti seuraava alisuoriutuminen toissa ja
uupuminen ovat aivan universaali ilmio.
PS-komitea taas on ajanut voimak-
kaasti potilasturvallisuuden asiaa muun
muassa ajamalla l&pi kansainvalista
2222-halytysnumeron kayttoonottoa
seké esitaytettyjen ja leimattujen
ladkeruiskujen kayttoa ladkkeiden
annosteluvirheiden vahentamisek-
si. EBAN rooli Potilasturvallisuuden
Helsingin julistuksen promoottorina on
myos ollut merkittava (D.

"Training Requirements for
the Specialty of Anaesthesiology” on



nakyvin ja siten talla hetkelld ehka
tarkein EBAN julkilausuma. (2) Nyt

se on linkitetty myos suomalaiseen
erikoistumiskoulutukseen saaden
maininnan muun muassa opinto-
oppaassa. (3) Kyseessa on suositus
erikoisalamme erikoistumiskoulutuk-
sen periaatteista ja sen sisallosta.
Vaikka itse olisin ndhnyt enemman
ylakéasitteissa ja ~teemoissa liilkkuvan
suosituksen kayttokelpoisempana,
vaikutti yksityiskohtaisemman listan
olemassaolo olevan keskeissa osassa
EU-maita jo pelkastaan juridisista
syista. Joka tapauksessa ilahduttavaa
suosituksessa on sen keskittyminen
osaamisperustaiseen koulutussuun-
nitelmaan (CBMET), joka on erikois-
tumiskoulutuksen paaideologia yhta
lailla niin meilld kuin muualla.

EBA kokoontuu kaksi kertaa
vuodessa: ESA-kongressin yhteydes-
séa touko-kesdkuun vaihteessa sekéa
loppuvuoden erillisessa kokoukses-
sa. Tarvittaessa eri komiteat pitavat
etdkokouksia ja kayvat sahkdposti-
keskustelua kulloinkin tydn alla
olevista projekteista. EBAssa Suomea
edustavat kaksi Suomen Laakari-
liton nimedmaé delegaattia, jotka
talla hetkelld ovat allekirjoittanut, ja
professori Teijo Saari. Vaikka neuvos-
ton toiminta ei meilld kansallisesti ole
ollut erityisen nakyvaa, on silld sen
verran suuri painoarvo erikoisalamme
kansainvalisia toimintaperiaatteita
suunniteltaessa, ettd mukana olomme
on valttdmatonta: Parhaimmillaan
saamme aanemme kuuluviin, voimme
vapaasti esittda mielipiteemme ja
vaikuttaa erikoisalaamme koskeviin
suosituksiin. Jos tuntee suurta paloa
ja on mahdollisuus kayttaa aikaa ja

energiaa neuvoston asioiden ajami-
seksi, tarjoutuu siihen kylla mahdol-
lisuus. Ja jos ei aivan aktiivisempana
neuvostossa olekaan, on hyva olla
yleisesti tietoinen erikoisalaamme
koskevista suunnitelmista ja eteen-
pain ajettavista asioista kansainvali-
sell tasolla, ja tiedottaa niistd omassa
kotimaassaan.

Suurin anti itselleni delegaattina
toimimisesta on ollut istua erikois-
alani ndkoalapaikalla tahyillen erilaisia
toimintatapoja eri EU-maissa. Inmisina
olemme kovin samankaltaisia — yhta
inhimillisia - ja painimme suurelta osin
samojen ongelmien &arella, ympa-
ristd ja sen antamat fasiliteetit vain
vaihtelevat. Valitettavasti Euroopan
alueelle mahtuu myés ikavia poikkeus-
olosuhteita — kuten Ukrainan sota ja
Valimeren pakolaisvirrat — EBA anta-
nut niihinkin laajempaa perspektiivia:
viime vuoden Zagrebin kokouksessa
(kuva 1) koin olevani mita etuoikeute-
tuin saadessani kuulla ukrainalaisten
kollegojemme esityksia ja viettdessani
iltaa. Olen lisaksi saanut mahdollisuu-
den vaikuttaa erikoisalaani koske-
viin asioihin kuten oppisiséaltoihin.
Vaikka aina eivat mielipiteeni olekaan
menneet lapi, koen tulleeni kuulluksi.
Kaikkein ilahduttavinta on toki ollut
verkostoitua kansainvalisesti ja tutus-
tua uusiin ihmisiin.

Suositus EBA:n delegaattikau-
den kestoksi on kuusi vuotta, jonka
ylikin allekirjoittanut on jo toiminut.
On siis aika vaihtaa tekijaa. llokseni
voin kertoa, etta kollegamme Jelena
Oulasvirta HUS:sta on lupautunut
jatkamaan pestissani, jahka ulkomailta
taas kotimaahan rantautuu. Hienoa! m
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EBA:n kokous Zagrebissa. Kuva Eija Junttila, 2022.





