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Raahessa osataan

Pirjo Sayndjakangas

Raahe sijaitsee 80 km Oulusta Kokkolaan padin, tie nro 8:n varrella meren ran-
nalla. Kuntayhtymaan kuuluvat kolme (vuoden vaihtuessa neljd) kuntaa, vaes-
topohja noin 35 000 asukasta. Laania riittaa silmankantamattomiin joka suun-
nalle katsoessa, alueemme onkin suurimpien joukossa sairaanhoitopiirissam-
me. Sairaala on sijoitettu melko viisaasti — Raahen kaupungin keskipisteeseen
— keskelle kaikkea, valimatkat "kohteen” ja sairaalan valilla ovat maksimissaan

60 km riippumatta ilmansuunnasta.

Rerlahen sairaala kompleksina sisdltdd niin pe-
usterveydenhuollon kuin erikoissairaanhoi-
don. Sisdtaudit, kirurgia ja naistentaudit seké syn-
nytysosasto kaikkine sidosryhmineen (laborato-
rio, radiologia, poliklinikat) muodostavat keskuk-
sen, jota ympéroi ymparivuorokautisesti toimiva

|

Raahen seudun
terveydenhuollon
kuntayhtyma
Raahen sairaala

Anestesiayksikko

e Vilimatkoja: Raahe-Oulu
80 km, Raahe—Rovaniemi
282 km, Raahe—Kuopio 283
km, Raahe-Helsinki 601 km

e Vdestdpohja 35 000

o ylilddkari LT Pirjo Sdynéaja-
kangas

e apulaisylilaakari Anita Saa-
riaho

yhteispdivystys, terveyskeskuksen kaksi vuode-
osastoa ja mielenrauhaa hoitavat yksikot. Pistee-
nd iin paélle ovat hallinnon kerros ja koulutustilat,
jotka on sijoitettu 4:een ja 5:een kerrokseen. Kou-
lutustilaan aukeaa merinékdala ja todella iso teras-
si, jossa luennoitsija voi valilld kdyda haistelemas-

2 erikoisladkaria
1 sairaalalaakari

kivunhallinnan ylilaakari
Tom Saariaho

5 leikkaussalia
4000 leikkausta vuodessa
350-380 synnytystd

Leikkurin porukka poseeraamassa he-
rddmossd. Anestesialdadkarit ovat so-
luttautuneet (vaihtelevalla menestyk-
selld) kuvaan. Leikitdanko telkustakin

tuttua arvausleikkida “tuntematon”?
Vihje: yliladkari sinertdd ja kivunhal-
linnan ekspertti nauraa partaansa.
Ladkarintakkinen apulaisyliladkari sel-
vastikin iloitsee ajatuksesta “tieddn

mitd teen, jos valokuvaaja saa sydarin”
Sairaalaldakarit ovat lahtokuopissa etu-
rivissa odottamassa "jos se vaikka saisi
syddrin” ja erikoislaakari pitaa naispuo-
lista sairaalaladkaria paidanselkamyk-
sestd kiinni ajatuksella "dhakutti, etpa
etuile - mind myo6s”. Oikein arvannei-
den kesken arvotaan palkinnoksi ensi
juhannuksen takapaivystys...
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Valokuva vasemmalla: limiselvda anestesiologin ainesta.
Airtrackin kayttd on hanskassa, vain potilas puuttuu.

Oikealla: Tulevien anestesialddkareiden koulutusta ilmatei-
den hallinnasta. Kuvassa Siiri-tohtori tutustuu iv-kanylointi-
vélineistoon ditinsa (Petra Holappa) johdolla. Eliisa seuraa
tarkasti annettavaa opetusta isdnsd (Alexey Zon) kannus-
taessa oppimista. Painakaapa kasvot mieleen, tdssa ehka
tulevia kollegoitamme.

sa raikkaita merituulia - tai pyyhkimassé otsaltaan
hiked, riippuen koulutukseen osallistujien kysy-
mysten tiukkuusasteesta. Kerron tdman siksi, ettd
sairaalassamme anestesiologit toimivat aktiivisina
kouluttajina, koulutusten koordinoijina ja muu-
tenkin kiusaavat muita vankoilla mielipiteillddn ja
tiukoilla ohjeistuksillaan.

Kaksi vuotta sitten tédydellisesti remontoitu
leikkausosasto sijaitsee toisessa kerroksessa. Vii-
si tilavaa ja nykyaikaista salia mahdollistavat noin
4000 leikkausta vuodessa. Potilasaineisto vaihte-
lee 1-vuotiasta lahes 100 vuotiaisiin. Leikkausar-
senaaliin kuuluvat lonkka- ja polviproteesit, suu-
ret selkéleikkaukset, pehmytosakirurgia, kevyt or-
topedia, naistentautien operaatiot (ei syopakirur-
giaa), korva-, neni- ja kurkkutautien toimenpiteet,
anestesiaa vaativat hammashoidot seka erilaiset si-
sdtautien tdhystystoimenpiteet

Pienessa sairaalassa tehdaan
monipuolista tyota

Anestesiayksikossd tyoskentelee viisi (5) erikois-
ladkérid ja yksi (1) sairaalalddkdrid. Akkiseltian
kuulostaa ruhtinaalliselta miehitykseltd - ja niin-
hén tuo teoriassa onkin.

Leikkausosaston ylildakari Pirjo Saynijakan-
gas organisoi salien péivittdistd toimintaa yhdessd
osastonhoitajan kanssa, pyorittdd preanestesiapo-
liklinikkaa, vastaa ensihoidosta ja on syyllinen
péivystyslddketieteen ylilddkdrin viran rakenta-
miseen/perustamiseen. Anestesiayliladkari on eri-
koislaakarikoulutuksen koordinoija, johon teh-
tavadn sisdltyy myos ladketieteellinen perustason
perehdytys ja koulutuksen koordinointi. Muu aika

Sairaalaldakarin vireystilan seurantaa leikkauksen aikana.
Entropian lasku aiheuttaa automaattisen halytyksen he-
radamon keskusyksik-
kdon ja valmiusryh-
man (anestesialaakari)
lahettamisen paikalle.
Valvonta on tehokasta
ja motivoivaa (huom.
hikikarpalo otsalla) -
suosittelen jokaisen yli-
ladkarin repertuaariin
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kuluu ajoittain johtavaa yliladkarid tuuratessa.

Apulaisyliladkiri Anita Saariaho on vihkiytynyt
elvytyksen puolestapuhuja ja kouluttaja, jonka ki-
sistd ei padse kukaan - eivit edes ladkarit — osaa-
matta vihintddn perustaitoja. Kunnon elvytyksen
jalkeen elvyttdjan joka lihasta ja luuta sirkee, mikd
lienee yksi monista syistd Anitan puurtamiseen ki-
vunhoitoaiheisen viitoskirjatyon parissa.

Erikoislddkdrit Niina Hekkala ja Ari-Pekka
Fors tuovat erinomaista vahvistusta tiimiin hyvina
anestesiologeina, toiminnan kehittdjina ja koulut-
tajina. Heitd on helppo konsultoida.

Sairaalalddkdri Alexey Zon on ollut joukossam-
me jo kaksi vuotta ja toimii tiimin tdysjdsenend.
Sairaalalddkarin koulutukseen sisiltyy paljon klii-
nistd "kidestd” opettamista (ei ennustamista, kir-
joittajan huom.) ja koulutettavan omaksumis- ja
huomiokyky4d seurataan.

Kullekin erikoisladkarille on raatalsity oma ki-
pupoliklinikkapéiva viikoittain saksofonisti ja ki-
vunhallinnan ylilddkdri Tom Saariahon vastates-
sa toiminnan kokonaisuudesta. Tompan mielihar-
rastuksena on flippitaulu ja kipukehd, kognitiivi-
nen psykoterapia ja meiddn muiden valistaminen
kivun kasvojen moninaisuudesta. Viitoskirjahan
tassdkin on tekeilld.

Sairaalaldakdrimme Petra Holappa on tilld het-
kelld ditiyslomalla, mutta t6issd ollessaan osallis-
tuu kipupoliklinikan, preanestesiapoliklinikan ja
tietenkin leikkurin toimintaan.

Anestesialddkirin tehtdvakuva on sairaalassam-
me hyvin laaja. Siksi olemme panostaneet erityi-
sesti koulutukseen, niin sairaalan sisdiseen kuin
ulkopuoliseenkin. Anestesialddkareiden osallistu-
mista eri koulutuksiin tuetaan ja seurataan, tavoit-
teena on monipuolinen ammatillinen kehittymi-
nen ja tietojen paivitys.

Rekrytointi on suunnitelmallista ja pitkdn tah-
tdimen toimintaa. a

Pirjo Séiyndjéikangas

LT, anestesiayliladkari
pirjo.saynajakangas[atlras.fi
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