Erikoistuvan palsta

Kenka puristaa
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nen, tai menestymattomyys, on viime aika-
na puhuttanut niin kouluttajia kuin koulu-
tettavia eri yliopistoklinikoissa. Hylk&&misprosen-
teissa ei ndytd olevan suuria eroja eri yliopistosai-
raaloiden vélilla. Jokaisella koulutuspaikalla on var-
masti omat vahvuudet — ja myds omat heikkoudet.
Syytd ei toki voida kaataa kokonaan kouluttavalle
osapuolelle. Kannettu vesi ei pysy kaivossa jos ei
I6ydy motivaatiota kuluttaa istumalihaksiaan raa-
kaan panttddmiseen, mitd nain laaja (ja yha laaje-
neva) erikoisladkarikuulustelu edellyttéd. Koulutus-
paikasta riippuu kuitenkin osa motivaatiosta ja hy-
vélla koulutuksen organisoimisella voidaan kuulus-
teluun valmistautumista ainakin helpottaa. Mietim-
me Tampereella erikoistuvien l1&dkéreiden kesken
niitd tekijoit4, milld omassa klinikassamme opiske-
lumotivaatiota saataisiin nostettua niin, ettd koko
erikoistumisaika olisi tavallaan valmistautumista
my0s kuulusteluun. Samalla téssé tulee esiteltyd ns.
Tampereen malli erikoislagkérikoulutuksessa.
Taloon tultuaan erikoistuva laakéari kiertdd no-
peaan tahtiin eri leikkausosastot pystyakseen aloit-
tamaan péivystykset. Kdytdnngdssé tdma tarkoittaa
noin kahta péivaa / leikkausosasto kahden viikon
ajan. Jarjestelmallista kiertosysteemid ei sen jalkeen
ole, vaan seuraavan péivan toimipaikkansa erikois-
tuva ladkari ndkee leikkauslistojen ilmestyttyd ilta-
pdivélla noin klo 13.30-14.00. Toimipaikka saat-
taa vaihtua lahes péivittain. Sivupisteissa, eli leik-
kausosastoilla, joissa pdivéaikaan toimii yksi erikois-
1a&kari, kuten neurokirurgian leikkausosastolla, toi-
mitaan alkukierron jélkeen yksin, 18hinnd pdivys-
tysaikaan, kun yksikdn oma anestesialddkari ei ole
tyossd. Padllekkdismiehitys (erikoistuva + erikois-
la&kari) on toiden paljouden vuoksi vain harvoin
mahdollista. Mitd parempi kokemus erikoistuvalla
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on taloon tullessaan, sitd itsendisemmin ja vastuul-
lisemmin hén toitdén hoitaa. Kliinistd tyotéén ja
siiné kehittymist&dn erikoistuva arvioi itse, erikois-
la&kareiltd saatavaa palautetta on vahan. Lokikirja
ei kdytdnnon syista ole kaytossa.

Péivystyksid Tampereen erikoistuvilla on 1-2 /
viikko. Toinen on yleensd etupdivystysta talossa ja
toinen ns. takapéivystys, jolloin kotiin péésee illalla
n. klo 19-23 riippuen siitd, kuinka paljon péivys-
tysleikkauksia on eri leikkausosastoilla.

Klinikan teoreettinen koulutus koostuu maanan-
tai- ja torstaiaamuisin pidetyista tunnin mittaisista
esitelmistd. Maanantaina koulutus on erikoistuvil-
le ja erikoislaakéareille yhteinen. Esitelmat ovat anes-
tesiologian erikoisldakéreiden valmistamia. Tapaus-
selostuksia ja yleisia asioita kasitellddn noin joka
toinen-kolmas kerta. Torstaisin erikoistuvilla on
oma koulutus. Esitelmét ovat valmistaneet oman
klinikan erikoisladkarit omista erityisosaamisalueis-
taan, muiden alojen erikoisladkarit tai erikoistuvat
la&karit itse.

Kiertosysteemin puute vahentdd huomattavasti
motivaatiota opiskella anestesiologian eri alueita
kliinisten taitojen rinnalla. Jos tietaisi olevansa seu-
raavat kuusi kuukautta esim. teho-osastolla, pereh-
tyisi varmasti alan Kirjallisuuteen. Opiskelun tekisi
mielekkadksi mahdollisuus ndhda lukemansa kay-
tdnnossd. Kiertosysteemin toimiessa se mahdollis-
taisi my06s joidenkin muiden yliopistosairaaloiden
kéytossé olevat alueen vélitentit. Erikoisldakarikuu-
lustelu on alueeltaan niin laaja, ettd kerralla kaiken
omaksuminen tuntuu mahdottomalta ja turhaut-
tavalta. Véhitellen kliinisen tyén ohella tapahtuva
teorian opiskelu ja alueeseen liittyvien lehtiartikke-
leiden hakeminen kuulustelua varten jaa paremmin
tavaksi kuulustelunjélkeisessa jatkuvassa kouluttau-
tumisessa mité kasvava erikoisalamme vaatii.
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Péivystysrasite vaikuttaa omalta osaltaan luku-
motivaatioon. Tai ei ehkd niink&dan motivaatioon
vaan yksinkertaisesti jaksamiseen. Viikosta kuluu
kaksi iltaa tyopaikalla ja yksi toipumisessa. Raskaan
paivystyksen jalkeen olen ainakin henkilokohtaisesti
niin vasynyt, ettd lukeminen on silménlumetta. Tyy-
nyn I&pi imeytyminen on ainoa keino, milld paa-
han ja4 jotakin.

Teoreettisen koulutuksen maaraa ei varmaankaan
voida lisdtd, mutta vanha tapa keratd esitelméat "kan-
siin” olisi hyvé uudelleenvirittdd. Mahdollista ehka
olisi myds aktiivisempi yhteydenpito eri yliopisto-
sairaaloiden valilla. Toisen yliopistosairaalan esitel-
madlistat ja tiivistelmét voisivat olla kaikkien erikois-
tuvien saatavilla, joko painettuna tai sitten tietoko-
neen vélitykselld. T&man tehtavan toteuttamisessa
SATEL:lla on hyvat mahdollisuudet, koska valmis
verkosto on olemassa. Tampereella erikoistuvat 18a-
kérit ovat pitdneet noin kerran kuukaudessa ns. ven-
tilaatioillan yleensd jonkun erikoistuvan kotona.
Viime kevddnd suunnittelimme aloittavamme néi-
hin iltoihin liittyen lehtikatsauksien pitdmisen.
Kukin erikoistuva lukisi tietyn lehden/lehdet ja re-

feroisi ne muille. Toistaiseksi téllaisia iltoja ei ole
ollut, mutta ideana toteuttamisen arvoinen. Tosin
sitd aitoa ventilaatiotakin tarvitaan.

Erikoislaakarikuulusteluun valmistautuminen on
suurimmaksi osaksi kiinni siitd otteesta, minka
omasta niskastaan ottaa. Erikoisalamme on kuiten-
kin muuttunut késittden yha suurempia osa-alueita
kuten tehohoito, ensihoito, akuutin ja kroonisen
kivun hoito, ravitsemus jne. Téllaisen teoreettisen
tiedon maardn omaksuminen muutaman viikon
mittaisen lukuloman aikana on mahdotonta. Kou-
lutuksen suunnitelmallisuuden toteuttaminen on
koulutuspaikan velvollisuus, mutta onko se kaikis-
sa paikoissa mahdollista nykyisessa tydvoimatilan-
teessa? Ja — vield tdrkedmpad - mitd pitdisi tehd4 jos
niin ei ole?
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